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Zasady rekrutacji i udziatu w projekcie ,,Centrum Ustug Srodowiskowych w todzi”

w ramach zadan realizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w todzi

Zadanie 1. Wsparcie towarzyszace - praca socjalna oraz poradnictwo psychologiczne.
Zadanie 2. Ustuga Asystenta Osobistego Osoby Niepetnosprawnej.
Zadanie 12. Ustugi asystenta usamodzielnienia.

Projekt nr FELD.07.09-IP.01-0014/23 realizowany w ramach Priorytetu FELD.07.00 ,,Fundusze
europejskie dla zatrudnienia i integracji w tédzkiem” — Dziatanie FELD.07.09 ,,Ustugi spoteczne i

zdrowotne”

Rozdziat I. DEFINICJE ZWIAZANE Z PROJEKTEM
1. Instytucja Posredniczaca — nalezy przez to rozumie¢ Wojewddzki Urzad Pracy w todzi.

2. Instytucja Zarzadzajaca — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Wojewddztwa todzkiego, obstugiwany
przez Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Lider Projektu/Realizator Zadania — Towarzystwo Przyjaciét Niepetnosprawnych

4. Realizatorzy projektu: Miasto tdédi/Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w todzi, Miasto
t6dz/0ddziat ds. Oséb Niepetnosprawnych/Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych/Departament
Polityki Spotecznej; tédzki Sejmik Oséb Niepetnosprawnych; Fundacja Pomocy Niepethosprawnym
,Okaz Serce”.

5. Projekt - projekt ,Centrum Ustug Srodowiskowych w todzi”, wspétfinansowany z Europejskiego
Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla
tédzkiego 2021-2027 w ramach dziatania FELD.07.09 ,,Ustugi spoteczne i zdrowotne”.

6. PR FELD 2021-2027 — Program Regionalny Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027
uchwalony przez Zarzagd Wojewddztwa tédzkiego w dn. 28 grudnia 2022 r.

7. Koordynator Zadania — osoba wyznaczona przez Lidera Projektu/Realizatora Projektu
odpowiedzialna za realizacje Zadania, w tym rekrutacje Uczestnikdw projektu, wspotprace z
wykonawcami ustug, koordynacje dziatan realizowanych w Zadaniu, kontakt z Instytucjami.

MIEJSKI ul. Kilinskiego 102/102a, 90-012 téds
OQRODEK Sekretariat: tel. (42) 685 43 62; fax. (42) 632 41 30 Kancelaria: tel. (42) 685 43 86
. )- f POMOCY e-mail: sekretariat@mops.lodz.pl e-mail: kancelaria@mops.lodz.pl

SPOLECZNEJ www.mops.lodz.pl
W LODZI

------



Fundusze Europejskie  Dofinansowane przez | """ GHED  wojewddztwo
dla todzkiego Unie Europejska * - fUdeiE

Projekt ,, Centrum Ustug Srodowiskowych w Lodzi” realizowany jest w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027

Rozdziat Il. DEFINICJE ZWIAZANE Z UCZESTNICTWEM W PROJEKCIE

Osoba z niepetnosprawnoscig — osoba z niepetnosprawnoscia w rozumieniu Wytycznych ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczgcych realizacji zasad réwnosciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027 lub uczen albo dziecko w wieku przedszkolnym posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci
lub dzieci i mtodziez posiadajgce orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
wydawane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu gtebokim. Orzeczenia ucznidw,
dzieci lub miodziezy s3 wydawane przez zespdt orzekajgcy dziatajgcy w publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

Osoba z niepetnosprawnoscig sprzezong — osoba, u ktérej stwierdzono wystepowanie dwéch lub
wiecej niepetnosprawnosci.

Osoba potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — osoba, ktéra ze wzgledu na stan
zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego
wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego.

Osoba samotna — osoba samotnie gospodarujgca, niepozostajgca w zwigzku matzenskim i
nieposiadajgca wstepnych ani zstepnych.

Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej — wykonawca ustug w rozumieniu Wytycznych
dotyczacych Monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2021-
2027.

Uczestnik/-czka Projektu (UP) — uczestnik w rozumieniu Wytycznych dotyczacych Monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programdw operacyjnych na lata 2021-2027.

Dzien przystgpienia/rozpoczecia udziatu w Projekcie — dziefi przystgpienia do pierwszej formy
wsparcia.

Czas realizacji Projektu — 01.05.2024 roku —31.12.2026 roku.

Rozdziat l1l. CEL PROJEKTU ORAZ KRYTERIA KWALIFIKACYJNE DLA UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Cel gtéwny Projektu dot. Zadania 1. Wsparcie towarzyszace - praca socjalna oraz poradnictwo
psychologiczne: zwiekszenie samodzielnosci oraz zdolnosci do uczestniczenia w zyciu spotecznym,
zawodowym, edukacyjnym osdb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym
0s0b starszych lub OzN, poprzez kompleksowe rozwijanie ustug stuzgcych zaspokojeniu rosngcych
potrzeb, w nastepstwie umozliwiajgce ich opiekunom powrdt na rynek pracy. Dziatania

nakierowane bedg na swiadczenie ustug w warunkach domowych i sSrodowisku naturalnym oraz

MIEJSKI ul. Kilinskiego 102/102a, 90-012 téds
OQRODEK Sekretariat: tel. (42) 685 43 62; fax. (42) 632 41 30 Kancelaria: tel. (42) 685 43 86
. )- f POMOCY e-mail: sekretariat@mops.lodz.pl e-mail: kancelaria@mops.lodz.pl

SPOLECZNEJ www.mops.lodz.pl
W LODZI

------



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez i P L wojewddztwo
todzkie

g

dla todzkiego Unie Europejska o N

Projekt ,, Centrum Ustug Srodowiskowych w Lodzi” realizowany jest w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027

na przygotowanie najblizszego srodowiska do pomocy osobom potrzebujgcym wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu. Pracownicy socjalni z ramienia Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w todzi obejma pomocg osoby potrzebujgce wsparcia realizowanego przez Partneréw
w ramach projektu. W ramach zadania bedg przeprowadza¢ wywiady srodowiskowe, dokonywac
ich aktualizacji, rozpoznawac i ustala¢ potrzeby, okresla¢ indywidualny wymiar i zakres wsparcia,
w tym okres$la¢ wymiar godzinowy ustug opiekunczych i asystenckich, kwalifikowaé¢ do ustug,
Swiadczen, ustala¢ plan pomocy. Pracownicy socjalni prowadzi¢ beda dziatania zmierzajgce
do poprawy sytuacji oséb wymagajacych wsparcia i ich otoczenia (opiekunow, rodzin). W trakcie
realizacji projektu bedg wspieraé uczestnikdw projektu, motywowac do udziatu zgodnie z zatozong
Sciezkg, monitorowa¢, kwartalnie ewaluowac efekty udzielanego wsparcia. Dla czesci 0sob,
u ktorych pracownicy socjalni zaobserwujg takg potrzebe, zostanie zapewniony dostep
do poradnictwa psychologicznego - terapii dtugoterminowej, skierowanej w szczegdlnosci
do oséb, u ktérych zdiagnozowano dtugotrwate obnizenie nastroju istany depresyjne lub inne
objawy swiadczgce o pogorszeniu stanu psychicznego. Wsparciem psychologicznym moga by¢
objete takze rodziny/opiekunowie oséb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
Psycholog swoje wsparcie bedzie swiadczyt u oséb, ktére rozpoczety wsparcie podstawowe tj.
ustugi opiekuncze, asystencji osobistej, asystencji usamodzielniajgcej. Bedzie dojezdzat do miejsca
zamieszkania uczestnika, w godzinach z nim uzgodnionych.

Cel gtéwny Projektu dot. Zadania 2: Do zadania zakwalifikowa¢ sie moga osoby potrzebujgce
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci. Kazdy
uczestnik projektu otrzyma wsparcie w wymiarze $rednio 40 godzin miesiecznie. Zadaniem
asystentéw bedzie wsparcie uczestnikéw projektu w wykonywaniu podstawowych czynnosci dnia
codziennego, niezbednych do ich aktywnego funkcjonowania spofecznego, zawodowego lub
edukacyjnego.

Uczestnicy projektu: Uczestnikami projektu mogg by¢ osoby, ktére z powodu choroby lub
niepetnosprawnosci wymagajg pomocy w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych
i spotecznych. W ramach projektu przyjmuje sie nastepujgce kryteria premiujace: kandydat na
uczestnika projektu jest osobg o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci (1
pkt), z niepetnosprawnoscia sprzezong (1 pkt), z chorobami psychicznymi (1 pkt), z
niepetnosprawnoscig intelektualng (1 pkt), z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w

rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowq Statystyczng Klasyfikacjg Chordb i Problemoéw
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Zdrowotnych ICD10) (1 pkt), f) korzystajgca z programu FE PZ (1 pkt), zamieszkujacych samotnie
(1 pkt).

4. W imieniu osoby ubezwtasnowolnionej/matoletniej oswiadczenia sktada opiekun prawny /
przedstawiciel ustawowy, w szczegdlnosci podpisuje wymagane dokumenty z zaznaczeniem, iz
dziata jako opiekun prawny/przedstawiciel ustawowy. W procesie rekrutacji konieczne jest
okazanie do wglagdu prawomocnego orzeczenia sgdu o ubezwtasnowolnieniu oraz ustanowieniu
opiekuna prawnego.

Rozdziat IV. REKRUTACJA UCZESTNIKOW PROJEKTU | PRZYJMOWANIE ZGLOSZEN

1. Proces rekrutacji przeprowadzany jest w okresie od 01.05.2024 r. w sposéb otwarty i ciggly. Komisja

rekrutacyjna sktadajgcg sie z 2 oséb: koordynatora zadania oraz psychologa/specjalisty ds. ustug

asystenckich w projekcie, ocenia ilos¢ punktéw wg kryteriéw premiujgcych w dostarczonych przez
pracownikéw socjalnych dokumentach projektowych. Proces prowadzi - w przypadku skierowania na
ustugi opiekuncze realizowane przez Partneréw projektu, do otrzymania danego wsparcia i podpisania

umowy przez danego Partnera. W przypadku zakwalifikowania na ustugi asystencji osobistej lub
asystencji usamodzielniania, uczestnik zobowigzany jest do podpisania kontraktu trdjstronnego.

2. Proces rekrutacji poprzedzony jest dziataniami informacyjnymi zgodnie z zasady powszechnej
dostepnosci oraz bezposrednimi spotkaniami informacyjnymi prowadzonymi przez pracownika
Osrodka.

3. Kandydaci na Uczestnikdw Projektu wypetniajg dokumenty rekrutacyjne z pracownikiem socjalnym
w miejscu ich zamieszkania lub w siedzibie Osrodka.

4. W sktad dokumentdw rekrutacyjnych wchodza:

e Zatacznik nr 1 do Regulaminu — Formularz zgtoszeniowy

e Zatgcznik nr 2 do Regulaminu — Deklaracja uczestnictwa w projekcie

e Zatgcznik nr 3 do Regulaminu — Ankieta rekrutacyjna

e Zatgcznik nr 4 do Regulaminu — Oswiadczenie o zamieszkaniu na terenie m. todzi

¢ Zatagcznik nr 5 do Regulaminu — Oswiadczenie uczestnika projektu (RODO)

e Zatgcznik nr 6 do Regulaminu — Diagnoza potrzeb

e Zatacznik nr 7 do Regulaminu — Ocena sytuacji materialnej i zyciowej uczestnika projektu

e Zatgcznik nr 8 do Regulaminu — Indywidualny Plan Dziatania
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6. Rekrutacja odbywa sie z uwzglednieniem zasad: bezstronnosci, przejrzystosci oraz rownosci szans
(w tym pfci), zgodnie z regulaminem projektu. Kandydaci beda kwalifikowani takze niezaleznie od rasy,
koloru skoéry, pochodzenia etnicznego lub spotecznego, cech genetycznych, jezyka, religii lub
przekonan, pogladdéw pol. lub wszelkich innych pogladdéw, przynaleznosci do mniejszosci narodowej,
majatku, urodzenia, niepetnosprawnosci, wieku lub orientacji seksualnej. Realizacja i zakres projektu
beda zgodne z Kartg Praw Podstawowych UE z dn. 26.10.2012 r., Konwencjg o Prawach ON, réwnoscig
szans i dostepnoscig oraz zasadg zréwnowazonego rozwoju.

Podczas rekrutacji zapewniony zostanie réwny dostep do informacji. Realizator Projektu zaktada
zakwalifikowanie w Zadaniu 1 tacznie 450 Uczestnikdéw/czek Projektu, do Zadania 2. tgcznie 150
Uczestnikéw/czek ,w Zadaniu 12 tgcznie 5 Uczestnikow/czek.

7. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo takiego doboru Uczestnikdw/czek, spetniajgcych kryteria
okreslone w rozdziale lll, aby mozliwe byto zrealizowanie okreslonych we wniosku o dofinansowanie
rezultatow i wskaznikow.

8. Etapy rekrutacji:

a) Kandydaci lub ich prawni opiekunowie lub rejonowi pracownicy socjalni w imieniu kandydata,
wypetniajg oraz skfadajg zgodnie z ust. 4 dokumenty rekrutacyjne, tj. formularz zgtoszeniowy,
pozostate oswiadczenia o spetnieniu kryteriow kwalifikowalnosci zgodnie z ust.

b) Weryfikacja dokumentacji przez komisje rekrutacyjng, ktéra polega na ocenie formalnej
kwalifikowalnosci na podstawie ztozonych dokumentéw oraz ewentualnym wezwaniu kandydatéw do
uzupetnienia brakéw dokumentacji lub ztozenia wyjasnien (osobiscie lub na piSmie) w okreslonym
terminie.

c) Posiedzenie komisji rekrutacyjnej i wybor uczestnikdw projektu sposrod kandydatow.

d) Sporzadzenie podstawowej i rezerwowej listy uczestnikdw projektu przez komisje rekrutacyjna,
zatwierdzenie tej listy przez Koordynatora, a nastepnie powiadomienie kandydatéw/ rejonowych
pracownikéw socjalnych o zakwalifikowaniu i mozliwosci rozpoczecia udziatu w projekcie.

9. Kandydaci zobowigzani sg do przedtozenia dokumentéw potwierdzajgcych dane osobowe,
kserokopie orzeczenia o posiadaniu statusu osoby niepetnosprawnej (jezeli jest) lub innego dokumentu
poswiadczajacego stan zdrowia.

10. W przypadku zadania 2 i 12 warunkiem niezbednym do uzyskania wsparcia jest zawarcie przez
osoby zakwalifikowane do uczestnictwa w Projekcie kontraktu tréjstronnego na wykonanie ustug
asystencji osobistej lub asystencji usamodzielniajgcej, okreslajacej zasady swiadczenia ustug asystenta
na rzecz Uczestnika Projektu. Osoba zakwalifikowana do uczestnictwa w Projekcie jest zobowigzana
do podpisania w/w kontraktu w terminie wskazanym przez Realizatora Projektu.
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11. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie lub odmowy zawarcia przez osobe zakwalifikowanag
do uczestnictwa w Projekcie umowy trdjstronnej, osoba ta jest wykluczana z udziatu w Projekcie.
Zastepuje jg kolejna osoba ze sporzadzonej przez komisje rekrutacyjna listy rezerwowe;j.

12. Dokumenty rekrutacyjne Uczestnikdw/-czek Projektu gromadzone s3 i przechowywane w Biurze
Realizatora Projektu w sposdb zapewniajgcy dostepnosé, poufnoscé i bezpieczerstwo.

Rozdziat V. ZAKRES | WYMIAR WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU

1. Zakres i wymiar ustug asystencji osobistej lub usamodzielniajgcej okresla¢ bedzie kontrakt
tréjstronny na podstawie przeprowadzonej Diagnozy indywidualnych potrzeb uczestnika projektu oraz
opracowanego Indywidualnego Planu Dziatania (IPD).

Rozdziat VI. ZASADY ODPLATNOSCI

1. Za ustugi swiadczone przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w todzi nie sg pobierane
odptatnosci. Ustugi sg bezptatne dla wszystkich zakwalifikowanych uczestnikéw.

Rozdziat VII. ZASADY MONITORINGU UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnicy/-czki Projektu zobowigzani/-e sg do potwierdzania skorzystania ze wsparcia
Swiadczonego przez pracownika socjalnego lub asystenta usamodzielniajgcego wtasnorecznymi
podpisami na kartach pracy a w przypadku asystencji osobistej osoby z niepetnosprawnoscig
wtasnorecznymi podpisami w dzienniku spotkan.

Rozdziat VIIl. OBOWIAZKI UCZESTNIKOW
1. Na Uczestnikach/-czkach Projektu spoczywajg nastepujgce obowigzki:

=  przestrzeganie obowigzkow wynikajgcych z kontraktow trdéjstronnych,
= wypetnienie oraz ztozenie kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych,

= poddawanie sie monitoringowi zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w Rozdziale VII,

Rozdziat IX. REZYGNACJA Z UDZIALU W PROJEKCIE | WYKLUCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach. Uzasadnione
przypadki mogg wynikac z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i nie mogg by¢
znane Uczestnikowi/-czce w momencie przystapienia do Projektu. O$wiadczenie o rezygnacji nalezy
ztozy¢ w formie pisemnej do Realizatora Projektu lub przekazanie takiej informacji rejonowemu
pracownikowi socjalnemu.

2. Usuniecie Uczestnika Projektu moze nastgpi¢ w przypadku, gdy Uczestnik Projektu razgco narusza
obowigzki wynikajgce z niniejszych zasad uczestnictwa lub kontraktu/umowy tréjstronnej,
w szczegdlnosci w przypadku gdy:
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a) podczas swiadczenia ustug jest nietrzezwy lub pod wptywem srodkéw odurzajgcych lub wprawia sie
w taki stan podczas $wiadczenia ustug,

c) dopuszcza sie podczas swiadczenia ustug zachowan noszgcych znamiona czynu zabronionego, w tym
mobbingu lub molestowania seksualnego, w szczegdlnosci wobec opiekuna,

d) nie zgtasza z odpowiednim wyprzedzeniem braku mozliwosci wykonania ustug z powodu
planowanych wyjazddéw lub innych okolicznosci,

e) ztozy nieprawdziwe oswiadczenia co do spetnienia warunkéw zakwalifikowania do udziatu
w Projekcie.

3. Realizator Projektu przed wykluczeniem Uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie, zobowigzany jest
wystuchaé Uczestnika i w przypadku gdy przewinienie jest mniejszej wagi albo wystgpi po raz pierwszy
moze poprzesta¢ na rozmowie dyscyplinujgce;j.

4. W przypadku rezygnacji lub wykluczenia Uczestnika/-czki Projektu z listy oséb zakwalifikowanych do
uczestnictwa w Projekcie, zastepuje go kolejna osoba ze sporzgdzonej przez komisje rekrutacyjng listy
rezerwowej.

Rozdziat X. ZAKONCZENIE UDZIALU W PROJEKCIE

1. Uczestnik/-czka Projektu konczy udziat w Projekcie w przypadku realizacji catoSci wsparcia,
ktory zostat dla niej/niego ustalony zgodnie z postanowieniami kontraktu trdjstronnego
i Indywidualnego Planu Dziatania.

Rozdziat XI. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany w tresci zasad udziatu i uczestnictwa w projekcie dokonywane sg przez Realizatora Projektu
w trybie wtasciwym dla jego przyjecia i podawane do wiadomosci kandydatéw oraz Uczestnikéw
Projektu w mozliwie najkrotszym czasie.

2. Zasady udziatu i rekrutacji w projekcie obowigzujg w catym okresie realizacji Projektu.

MIEJSKI ul. Kilinskiego 102/102a, 90-012 téds
O§RODEK Sekretariat: tel. (42) 685 43 62; fax. (42) 632 41 30 Kancelaria: tel. (42) 685 43 86
. )- f POMOCY e-mail: sekretariat@mops.lodz.pl e-mail: kancelaria@mops.lodz.pl

SPOLECZNEJ www.mops.lodz.pl
W LODZI

------



